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Negociacoes do acordo

regional comecam dia 1

\

pos a cobranga do Metabase para Inicio das e e e

negociagoes do Acordo Coletivo Especifico (Regional),

foi marcada a primeira reunido de negociagio, dia 14 ..o oo massusmoones e soisms or ermacio o e
F NETAS BLNCOE D0 OURD B NETAIS PAECHKIMECH E O EaMERA milo

de abril, no Nicleo Administrativo, para discuss@o da pauta de  seoces oo wesi e, cmesdrons € eLocaiss
reivindicacbes apresentadas pelos trabalhadores entregue a

Vale.. Prorseds Sankoe Pepafarrin
Alem de garantir todos os direitos ja conquistados, o Metabase "= mes s ees e rmmm—s

exige uma negociacdo positiva para resolver Um dos Qraves o s s s e s s i
problemas que afetam os trabalhadores, a questao do tempo de o Conin - OT08 - T

espera e deslocamento causado pela localizagdo dos reldgios - == -sms- o

de ponto, que vem prejudicando a todos por causa da demora == e i & e e B USIITL
dos énibus, depois que os trabalhadores d30 saida NOS I0CAIS Q. c s coinss corossmss s st o 8 s s
trabalho. UL TS s S Ao Coee Mo e v

EE N1

N&o podemos admitirque os trabalhadores figuem porconta =252
da Vale, depois do horario, cerca de uma hora ou mais porquea
Empresa demonstra ndo ter competéncia para disciplinar
horarios de 6nibus que fazem o transporte.
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Afericao de tempo no transporte

No mesmo oficio em que o METABASE CARAJAS cobrou a

discussdo de melhorias no Acordo Coletivo Regional, a Vale Lucnls E DATAS NA nFEHIGﬂu ["]

respondeu posilivamente a cobranga do Metabase para a
realizagao de uma nova aferigao dos tempos gastos em trajetose IR IR YU TIRET N L1113
espera dos Onibus para embarque dos trabalhadores. Esta
afericao esta sendo acompanhada diretamente nos locais por

Ei:ﬂt—::i&; do Metabase juntamente com os representantes da Dia7 fﬂhﬂl“ﬂ"}ﬂ"ﬂ'ﬂ' Ca ﬂl 35
Este & o momento de resolvermos de vez este problema que Dia 8/abril - Quarta-feira— Sossego

sacrifica todos os companheiros, atrasando o seu convivio com a
familia e prejudicandnpn seu descanso, aprisionados dentro da Dia ﬂfﬂllﬂl—ﬂlllﬂlﬂ-iﬂlfﬂ - Saloho
empresa, esparando onibus.
Mobilizem todos os companheiros para esta luta justa e para
exigirmos nosso direito ao descanso e para que sejamos A luta @ de todos por lodos! Participe dela!

plenamente remunerados pelo tempo em que estamos a

disposicao da Vale. “EIIII[IS EII!II'BSSHI' ESla |Iﬂﬂ!




DEMISSOES N vALE

Nao aceitamos este crime social, com os lucros saindo pelo ladrao!

epois de divulgar
que seus lucros
cresceram 729%

em 2014, a Vale constrdi uma
tragedia social com demis-
s0es em massa.

OLHA A CRISE
Al, GENTELL!

A onda de demissdes na
Vale, em todos os Estados,
vem assombrando os traba-
Ihadores num clima de enorme

preocupacao e instabilidade.
O METABASE CARAJAS _«

edemais sindicatos  repudi-
amos a iniciativa da empresa
em nao proteger os empregos
dos trabalhadores, como
sempre reafirmou em compromissos publicos e
nas negociagbes coletivas com as diregbes
sindicais. s
RECORDE DE PRODUCAO
COM DEMISSOES?

Nao se justifica a empresa brandir a foice do
desemprego, contrariando seu discurso de
responsabilidade social, depois de termos
passado momentos, como na crise de 2008,
quando os trabalhadores se sujeitaram a uma
serie de medidas e corles para superarmos
aquele momento. O gue se viu, posteriormente,
foi a Vale continuar batendo recordes de produ-
cdo e de lucratividade. Agora mesmo, a queda
vertiginosa no preco internacional do minério de
ferro vem sendo compensada por um sobre-
esforgo dos trabalhadores na producdo para
bater metas, alem de termos conseguido ainda
uma extraordinaria geracao de caixa a partir de
cortes profundos nos custos. Isto significou
produzir mais em piores condictes de trabalho.

E qual & o prémio que a Vale oferece por esta
dedicagao? Um pé na bunda? O olho da rua? O
desemprego que desespera nossas familias?

DESEMPREGO NAO!

Os trabalhadores néo podem tolerar e ficar
iImpassiveis diante deste desmanche dos postos
de trabalho. Esta & a contribuicao que a Vale da
ao esforgo que se faz no Pais para erradicar a
miseria? Nao podemos e nao vamos aceitar.
Denunciamos aos brasileiros em que esta se
transformando a Vale, exportando riquezas e
deixando a pobreza de onde arranca seus
lucros. Exigimos que a direcdo da Vale se
sensibilize em implementar politica de protecao
social na preservacdo dos empregos, se quer
manter a imagem de empresa que alavanca o
desenvolvimento do Pais, principal exportador
brasileiro e sobre a qual circulam wvariadas
atividades econdmicas que dependem do nosso

desempenho na produgao.
Exigimos uma postura

de responsabilidade da
Vale com os trabalhadores
e com nossas familias, que
nao podem ser jogadas na
dolorosa situagao do
desemprego.
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