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Acordo Regional aumenta remuneracao
com a incorporacao de parcela dos 27%

Diferenca incorporada nos salarios beneficia direitos como FGTS, férias e outros

UNIDADE! Este fo1 o grande
resultado das assembleas realizadas
pelos trabalhadores nos ultimos dias 19
¢ 20 de abnl, e que aprovaram pelo
voto da esmagadora maioria a
assinatura do Acordo Regional nos
termos negociados coma Vale.

A empresa tentou um baldo de
ensaio para cortar literalmente o©
montante de 27% do adicional do
lumo, mas com a mobihizagio dos
trabalhadores e a pressao do sindicato
na mesa de negociagio garantimos que
a parte percentual que seria reduzida
fosse incorporada nos salarios,
beneficiando ainda mais nosso valor |_
global de remuneragio. O adicional de
turno passou para 18%, mesmo
percentual pago pela empresa em todo o Pais, mas a
diferenga que integraliza os 27% passou a fazer parte
dos nossos saldrios, incidindo sobre direitos como o
FGTS, fénas, adicionais de penculosidade, 137 14% ¢
15% salaros e outros.

O presidente do METABASE CARAJAS,
Raimundo Nonato “Macarrdo”, foi taxativo em afirmar
4 empresa que a categoria estaria disposta a um

Macarrao: mais
uma vitoria dos
trabalhadores

movimento forte para garantir os direitos ¢ que nio
admitiriamos refrocesso em nossa remuneragio. Os
trabalhadores foram informados previamente sobre
gste posicionamento ¢, mais uma vez, mostram seu
brilho, com um comparccimento ¢m massa ¢ apoiando
a luta junto ao Sindicato, A conquista da categoria no
Acordo Regional mostra aos trabalhadores o poder de
nossa unidade ¢ mobilizagdo, fazendo com que os
patrdes nos respeitem e ndo toguem em nossos direitos,

Gomo ja haviamos informado anteriormente, as principais conquistas foram :

* Acordo Regional com validade de dois anos;
* Passar o adicional de turno de 27% para 18%

* Incorporar nos salirios a diferenga que
completa 0s 27%

* Garantir o 147 salario para contratados até
31/MAL2011

* Garantir o 15" salario para contratados até
IOUTA2011

* Garantir gastos com retorno de mudangas para
todos trabalhadores transfendos quando pedem
demissio

* Tirar limite de idade de 7 anos para passagem
de dependentes legais cadastrados no sistema AMS
que residam em Canad ¢ Paravapebas, em caso de
falecimento de familiares

* Manutencio das demais clausulas do Acordo
Regional anterior,

www.metabasecarajas.com.br



vivemos flo tranaiho!

homenagem que
se faz aos trabalha-
dores no 17 de
maio deve ser sempre a de
lembrar que tudo se constrdi
com a luta e que nosso sacrifi-
cio, nossa responsabilidade
para produzir, € o sal que tem-
pera a vida social. Mesmo
que os pagamentos de traba-
lho em sal tenham dado on-
gem ao termo salirio, o que
ganhamos precisa ter a medi-
da certa num juizo de valor
honesto do nosso  sagrado
direito.

Tudo que temos foi con-
gquistado na luta. A Consoli-
dagdo das Leis do Trabalho
(CLT), direitos conquistados
em 1940, ndo fo1 nenhuma
bondade do presidente Getu-
lio Vargas, chamado entiio de
“pai dos pobres”. Todos os
direitos foram resultado das
intensas lutas sindicais e dos
movimentos sociais nas déca-
das de 1920/1930. Foi um
lempo em que viviamos o

nazismo e o ri:’l!i-li.'-i.':i-lﬂl.'h h‘-'g“ Trabalhador Bmslsro no Séoula I'-':lru

depois de uma primeira guer-
ra mundial ¢ da Revolugio
Russa, de 1917, em que as
classes operdrias aprenderam
que todos deveriam ser trata-
dos socialmente de uma
forma comum. A CLT, apesar
da vitoria  dos direitos, fo
uma forma de tentar abafar o
movimento crescente dos
trabalhadores. Mas as con-
quistas foram plantadas e a
grande maiona delas esta
hoje em nossas vidas de tra-
balhadores. Os direitos que
temos nasceram do sacrifi-
cio, nio brotaram como um
pé de couve no quintal dos
trabalhadores.

0 mesmo
s¢ da entre
nos, em
nossa base
de sofrimen-
1o Ccom a
mineracio.
As conguis-
tas que
temos hoje
sdo resulta-
do dos com-
panheiros
que lutaram
para que nao
continuisse-
maos  Ccomo
escravos nas
frentes de
extracdo.
Lutamos,
sofremos e

0505 construidos pelos pioneiros e
continuados em lutas recentes,
das quais participamos com a
nossa responsabihidade de honrar
um padrio de wvida humano e
decente para todos 0s nossos fami-
liares.

O Dia do Trabalhador é o dia
cumprimentar cada companheiro
de luta, que ndo se dobra a injusti-
¢as, que se rebela para garantir
seus direitos e que anda com a
cabeca erguida pela certeza do
dever cumprido.

Damos nosso abraco em cada
trabalhador, nos enlacando numa
corrente de unidade, de solidarie-
dade e de fortaleza na protegio de
uma categoria magnifica, que
impulsiona o desenvolvimento do
Pais ¢ pelo mundo afora.

conquista-
mos. Os
novos  Ccom-
panheiros
que entram
na Vale
encontram
direitos vali-

Aos trabalhadores
nossos
PARABENS!

Raimunide Nomato Afves Amarim
(Macarrio ¢ Diretoria)

1° de Maio — Dia Mundial do Tralialho

“A histéria do Primeiro de Maio mostra, portanto, que se trata de um dia de
luto & de luta, mas ndo 56 pela redugdo da jornada de trabalho, mais também
pela conquista de todas as outras reivindicagoes de quem produz a riquezada
sociedade.” = Perseu Abramo

O Dia Mundial do Trabalho foi criado em 1889, por um Congresso Socialista reali-
zado em Paris. A data foi escolhida em homenagem a greve geral, que aconteceu
em 1° de maio de 1886, em Chicago, o principal centro industrial dos Estados Uni-
dos naquela época.

Milhares de trabalhadores foram as ruas para protestar contra as condigbes de
trabalho desumanas a que eram submetidos e exigir a reducéo da jornada de traba-
Iho de 13 para 8 horas diarias. Naquele dia, manifestagdes, passeatas, piquelas e
discursos movimentaram a cidade. Mas a repressdo ao movimento foi dura: houve
prisbes, feridos e até mesmo mortos nos confrontos entre 0s operarios e a policia.

Em memoria dos mardires de Chicago, das reivindicagoes operarias que nesta
cidade se desenvolveram em 1886 e por tudo 0 que esse dia significou na luta dos
trabalhadores pelos seus direitos, servindo de exemplo para o mundo todo, o dia 1°
de maio foi instituido como o Dia Mundial do Trabalho.

Fonte: IBGE f Ministério do Trabalho
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