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Conquistas do acorio pregional sao
garantidas até 1° de marco/2011

odas as conquistas
estabelecidas no
Acordo Regional estao

garantidas por mais oito
meses, ou seja, até 1° de marco
de 2011. Esta decisao foi tomada
pelos trabalhadores nas assem-
bleias realizadas no DEC, dia 27,
e no Clube do Sossego, dia 28 de
julho, aprovando a proposta de
prorrogacgdao dos Acordos
Regionais de Carajas e de
Canaa.

Os trabalhadores comparece-
ram em massa nas assembleias
do Metabase Carajas e tomaram
uma decisao soberana por
aclamacao e aplausos ao resul-
tado das negociagbes entre o
sindicato e adirecao da Vale.

A unidade da categoria ficou
demonstrada pelo total apoio ao
Sindicato, com um grande nime-
ro de companheiros se filiando a
entidade antes mesmo de inicia-
da a assembleia. Mesmo os
trabalhadores do turno, que
sairam do trabalho as 15h30 nao
arredaram pé do ginasio do DEC,
ate gue a assembleia comegasse
as 17 horas, de forma que todos
pudessem participar @ que a
categoria lomasse sua decisao.

VITORIA

DAS CONQUISTAS

Foi ressaltado na assembleia
o falatério esparramado pela Vale
entre os trabalhadores de que
intencionava mexer em direitos
estabelecidos no acordo regio-

nal. Na propria mesa de negocia-
ches, os representantes patrona-
I5 acusaram sua intencao de
discutir algumas “clausulas”. Na
“radio pedo” mexer nas clausulas
tinha nome: riscos conlra o 157
salario e contra o adicional de
turno.

Com a conguista das horas in
itinere pela categoria e a necessi-
dade de um profundo levanta-
mento do passivo de 42 meses,
além de garantir o direito de
companheiros demitidos neste
paricdo, o sindicato exigiu a
prorrogacgao do Acordo Regional.
Apesar de termos solicitado 12
meses de prorrogacao, conse-
guimos arrancar uma proposta
de sO discutir novamente o©
acordo regional daqui a oito
meses, tornando todos 0s nos-
s0s direitos protegidos e intoca-
veis.

A titulo de exemplo, teremos
em dezembro a remuneracao do
13° salario, do 15° saldrio e do

abono, alem dos pagamentos
programados das horas in itine-
re. Fica garantido também o
adicional de turno de 27%, o©
cart3o vale refeigio, flexibiliza-
¢do de jornada de trabalho,
reducdo da jornada de 44 para 40
horas semanais para companhe-
iros do administrativo e para 41,6
horas para os demais trabalha-
dores (em Carajas). Em Canaa
fica garantida a jornada maxima
de 385 horas semanais aos
trabalhadores em turnos ininter-
ruptos de revezamento e 40
horas para os companheiros nos
demais regimes de trabalho,
transporte gratuito, reembolso de
mensalidades escolares e
outros.

Os acordos regionais de
Carajas e Canaa serao aditados
alé 28 de fevereiro de 2011. Foi
aprovada tambem a mudanga da
data-base. de negociagbes do
acordo regional de 1° de julho
para 1 de margo.



Sindicato exige melhores condicoes
¢ mesmos direitos para o Saloho

Metabase Carajas cobra da todos os companheiros de forma
Vale a discussao imediata da isondmica e estamos certos que enquanto

extensao dos mesmos a empresa nao corrige este erro estara

direitos as horas in itinere para os apenas ampliando seu passivo trabalhista.
trabalhadores que trabalham nas minas Da mesma forma que o sindicato
do Salobo, exatamente os companheiros abriu a luta pelas horas in itinere ha
que sdo mais sacrificados, que precisam muitos anos, com a Vale sempre se
acordar quatro horas antes de pegar no esquivando das negociagdes, marcamos a
batente, num deslocamento que sacrifica mesma luta pelos direitos esquecidos pela
a todos e pelo qual a empresa nada empresa em relagdo ao Salobo. O
remunera. Metabase estara empenhado e formaliza

Infelizmente a Justica ndo incluiu o a empresa para que nos dé resposta
Salobo, mas exigimos que a Vale trate imediata sobre este direito.

Sindicalizacao mostra unidade da categoria

s —— O volume de trabalhadores sindicalizados ao
. Metabase Carajas deu um grande sallo nos Gltimos
anos, com centenas de companheiros passando a
contribuir com as lutas da categoria. Este espirito de
unidade, solidariedade e conscientizagao dos
trabalhadores foi mais uma vez demonstrada nas
assembleias dessa semana com a solicilacio
espontanea de muitos que passam a engrossar a
nossa luta.

Cumprimentamos estas novas forgas do sindicato
e juntos, organizada e responsavelmente,
garantiremos as vilorias nas reivindicagbes das
categoria.

Sindicato investe na informacao pela internet

As grandes distancias a serem percorridas

' = sempre foram uma grande dificuldade no processo de

3 tEf mobilizacao da categoria. Apesar de continuarmos a

Eh o . — — 1w circular os bolelins impressos, o sindicato investe na
BN estrutura de passar as informagdes on line pela

mEEm  internet e e-mails, permitindo aos trabalhadores

= m L " m ~ também corresponder de forma mais rapida com a

e ASSEMELEIA direcao dE_l entidade. )
. F. T Convidamos todos 0s companheiros para
! oo gy Sy i tomarem o habito de visitarem a n agin
: internet, no enderegd www.metabasecarajas.com.br]
#“m o ""?““'.."“_'."."" Gradativamente, colocaremos odas as

informacgdes institucionais do sindicato, além de tudo o

m mmnasﬂllalns I':nm h|| Enﬂzrggggllece no mundo do trabalho que nos
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