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ASSEMBLEIA GERAL

Dia 5/SET/2024 - QUINTA-FEIRA - 9 HORAS

Centro de Convengobes do Sindicato METABASE Carajas "j
RUAF, n° 40, bairro Cidade Nova, ,Parauapebas-PA oD,

CATEGORIA INDICA PAUTA DE IIEI\IINIIIGAG(IES

PARA NEGOGIAR ACORDO GlllETI\llI COMAVALE

Reforma Trabalhista de 11 se

novembro de 2017, no governo

Temer, acabou com o direito
dos trabalhadores as horas in itinere,
prejudicando categorias em todo o Pais.

Na negociac¢do do Acordo Coletivo

com a Vale e em reunido que o
homologou no Tribunal Superior do
Trabalho (TST) impedimos este prejuizo
para os trabalhadores em toda a :
empresa. Além de garantir o direito com Reunido com o juridico da Vale no TST em 6/dez/2018, melhorando

outro nome. de “Prémio Assisuidade” em 10% o valor das horas in itinere com o «Prémio Assiduidade»
0, . o~ o

elevamos o valor a receber em 10%, melhorar sua contribuigdo na Valia para os

passado os pagamentos antes no final do trabalhadores de menores salarios.

meés para o acumulado a cada 6 meses. O Precisamos acabar com a injustica de

presidente do Metabase Carajas, Raimundo  ¢ontripuigso da empresa com apenas 1%
Nonato (Macarréo) juinto ao ex-presidente do para os menores salarios até R$ 5.253,91,

METABASE BH, Sebastido Alves, enquanto contribui com até 9% para as
representaram os trabalhadores da Vale na faixas de salarios mais altos.
audiéncia vitoriosa do TST, que, além de Este é um dos principais pontos da
garantir o direito com outro nome, melhorou "Pauta de Reivindicacdes" que deveremos
0 seu valor. aprovar para negociacdo do proximo Acordo
" Coletivo com a Vale.
IMPORTANCIA DAS NEGOCIACOES Com isto, vamos garantir no futuro uma
E DOS ACORDOS COLETIVOS complementagao previdenciaria muito
Da mesma forma que asseguramos o importante quando estivermos recebendo

direito das horas in itinere com novo nome de  ossas aposentadorias de valores mais
Prémio Assisuidade”, vamos caminhar neste  paixos que os salarios na ativa através da
préximo acordo pressionando a Vale para Previdéncia Social.



