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ACOMPANHE O SINDICATO NAS REDES SOCIAIS

R
ealizamos nesta tarde com a 
Vale Metais  Básicos a 
segunda reunião de 

negociações do modelo de PLR sobre 
2025 a ser pago aos trabalhadores 
em 2026.

Com a postura do Sindicato na 
reunião anterior e dos próprios 
trabalhadores manifestada nas bases 
de trabalho, a empresa atendeu duas 
exigências apresentada pelo 
presidente do METABASE CARAJÁS, 
Raimundo Nonato Macarrão, “para a 
manutenção do mesmo modelo de PLR que vem 
sendo praticado na Vale e que foi fruto de muita luta e 
negociações ao longo dos anos, e também a garantia 
da data-base em janeiro, que garante o direito 
calculado sobre 12 meses”.

Não chegamos, no entanto, à uma proposta 
conclusiva da empresa, que propões também 
inicialmente dobrar o investimento, hoje de 5,5% para 
a PLR na Vale, para 11% para a PLR nos Metais 
Básicos, que representa o “tamanho do bolo” a ser 
dividido para contemplar o direito.

Este detalhe do bolo insistentemente colocado na 
mesa de negociações remete à condição da 
constituição de uma nova empresa, Vale Metais 
Básicos, que terá resultados operaionais e financeiros 
diferentes da Vale e que deverá definir através do 
tamanho do bolo a ser dividido - «funding», o modelo 
final para a PLR

Macarrão condenou qualquer perspectiva de falar 
em “tamanho de bolo” a ser dividido que prejudique o 
valor histórico de PLR dos trabalhadores, que contam 
sempre com a possibilidade até o limite de 7 salários 
e praticamente faz parte do orçamento familiar

A empresa alegou que deverá apresentar uma 
proposta completa na próxima reunião, que deverá 
acontecer no próximo dia 19 de agosto.

O METABASE CARAJÁS divulgará imediatamente a 
eventual proposta da empresa, que, 
lamentavelmente, se antecipou na distribuição de 
boletim instantâneo aos trabalhadores apresentando 
sua proposta parcial de hoje, além de avisar que na 
próxima reunião fará a proposição “FINAL”, mesmo 
antes de apresentá-la ao Sindicato.

Lamentamos este atropelo, lembrando que o 
modelo 
deverá ser 
votado pelos 
trabalhadore
s em 
assembleia 
geral a ser 
realizada 
pelo 
Sindicato.


